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INVITACION A PRESENTAR COMENTARIOS SOBRE EL PLAN INDEPENDIENTE

SCSEP DE PUERTO RICO PARA LOS ANOS PROGRAMATICOS 2026-2027

El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos (DTRH), por medio del Programa de Empleo de Servicio
Comunitario para Adultos Mayores (Senior Community Service Employment Program), invita a las
personas, organizaciones y entidades interesadas a examinar y presentar comentarios sobre el Plan
Independiente SCSEP de Puerto Rico para los afios programdaticos 2026-2027.

Este proceso tiene como propésito ofrecer una oportunidad para que las personas y entidades
interesadas compartan recomendaciones, observaciones Yy propuestas relacionadas con  la
planificacién e implementacion del Programa, particularmente en cuanto a las necesidades de empleo
de los adultos mayores elegibles, las oportunidades de adiestramiento, asignaciones de servicio
comunitario y la transicién hacia el empleo no subsidiado.

.:-’,QUIENES PUEDEN PARTICIPAR? Se invita a participar, entre otros, a:

+ Juntaslocales de desarrollo laboral y
entidades relacionadas con los programas
de empleo y adiestramiento.

+ Adultos mayores de 55 afios que estén
interesados en las oportunidades y los
servicios del Programa.

+ Patronos, asociaciones empresariales'y

+ Participantes actuales y anteriores del SCSEP. R
organizaciones laborales.

« Organizaciones comunitarias y entidades sin

fines de lucro. + Entidades educativas, proveedores de

servicios y otras personas u organizaciones
interesadas en el desarrollo de la fuerza
laboral de los adultos mayores.

« Agencias publicas y organizaciones que
ofrecen servicios a adultos mayores.
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DISPONIBILIDAD DEL PLAN PERIODO PARA COMENTARIOS
El borrador del Plan Independiente SCSEP para los El periodo de revision publica comenzaré el 4
afios programdaticos 2026—2027 estard disponible de noviembre de 2026 y finalizard el 19 de
para revision publica mediante el siguiente noviembre.
enlace:

Las personas interesadas podrdn presentar sus
comentarios por escrito mediante:

é) trabajo.pr.gov/scsep.asp

B> comentariosSCSEP@trabajo.pr.gov
También podraé solicitarse una copia mediante el

- L Departamento del Trabajo y Recursos
siguiente correo electrénico:

Humanos de Puerto Rico

> mquinones@trabajo.pr.gov Programa SCSEP
PO Box 195540 San Juan PR 00919-5540

CONSIDERACION DE LOS COMENTARIOS

Los comentarios recibidos durante el periodo establecido serdn examinados y considerados en el
proceso de revision del Plan, segun corresponda. El Programa mantendrd documentacion del proceso de
participacion publica y de la consideracion de los comentarios, de conformidad con los requisitos
federales aplicables al SCSEP, incluidos 20 CFR §§ 641.315 y 641.325(h).

La participacién publica constituye una oportunidad para contribuir al desarrollo de un Plan que
responda a las necesidades de los adultos mayores elegibles y promueva oportunidades pertinentes de
adiestramiento, servicio comunitario y empleo no subsidiado.

El Departamento del Trabajo y Recursos Humanos agradece la participacion de las personas,
organizaciones y entidades interesadas.

Departamento del Trabajo y Recursos Humanos de Puerto Rico
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